Annexe a l'arrété n°20-295 du 17/09/2020 du Président du Centre de Gestion Liste des vacances ou créations d'emplois - Publicité : CDG/CIG

37
o _ Famille de métiers _ Nb N°
Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Systemes d'information et TIC CDG37-2020
Technicien pr. de 2éme cl. 5 < 2 - -
37 CC CHINON VIENNE ET LOIRE P Chargée / Chargé des réseaux et B Disponibilité tmpCom 09-4160

Technicien

télécommunications

Intitulé du poste: Informaticien

Informatique : - Gestion, installation et maintenance du matériel informatique - Administration et exploitation des serveurs, virtualisation, gestion du routage, de la sécurité, des droits d'accés aux utilisateurs - Gestion,

installation et maintenance des logiciels, gestion des sauvegardes - Assistance et support technique (matériel et logiciel) aupres des utilisateurs, accompagner les nouveaux utilisateurs - Sensibilisation des utilisateurs sur la

sécurité informatique et sur les regles de bonnes pratiques - Supervision du cablage réseau en lien avec les services techniques - Suivi de l'inventaire Reprographie : - Assurer la gestion du parc de copieurs et

d'imprimantes des différents sites - Paramétrage des utilisateurs sur la console de gestion - Assurer le dépannage de niveau 1 et lancer les demandes de dépannages auprées des fournisseurs Internet/Téléphonie : -

Assistance aux utilisateurs pour I'utilisation des téléphone fixes, portables et internet - Mise en place et suivi des demandes de dépannages en matiere de téléphonie fixe, portables et connexions internet Missions et

activités complémentaires : - Participation aux projets informatiques de la collectivité (dématérialisation, archivage...) - Suivi de projet RGPD en lien avec notre prestataire

o o Education et animation ) ) 16:29 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4161
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ _ 32:00 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon c 09-4162
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation ) ) 21:55 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4163
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Famille de métiers Nb N°
Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon 31:37 09-4164
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon |06:43 | 10 /1 ec
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation L T S S c Création d'emploi TmpNon  |2913 |00 1166
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon 3327 |0 4167
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon 25:19 09-4168

Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.
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- : Famille de métiers _ Nb N°

Dép |[Collectivité ou Etablissement Grade(s) IE Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr

o o Education et animation _ ' 25:63 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4169
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ] ) Education et animation ] ) R CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4170
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 30:43 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4171
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ] ) Education et animation ] ) Sl CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4172
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 33:35 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4173
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation ) CDG37-2020-

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation C Création d'emploi TmpNon  |11:36 | 0 /124

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse
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Famille de métiers Nb N°
Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c Création d'emploi TmpNon  |33:22 |0 1175
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation AT ES AT D SR A C Création d'emploi TmpNon  |33:00 | 0 /16
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c Création d'emploi TmpNon  |1754 |50 4177
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation AT ES AT D SR A C Création d'emploi TmpNon  |24:56 | 10 /1g
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c Création d'emploi TmpNon  |13:29 |0 1179

Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.
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o o Education et animation _ ' 31:41 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4180
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ) ) Education et animation ) ) 24:43 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4181
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 10:09 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4182
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ) ) Education et animation ) ) 3247 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4183
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 23:35 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4184
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ) ) Education et animation ) ) 33:35 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4185
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Famille de métiers Nb N°
Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation L T S S c Création d'emploi TmpNon  [06:50 |0 1106
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon  |17:38 |0 /a7
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation AT AT TR G TR c Création d'emploi TmpNon  |2547 |00 4168
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon  |15:28 | 10 /a9
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation L T S S c Création d'emploi TmpNon  [20:34 |0 4190

Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH

Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.
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o o Education et animation _ ' 28:37 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4191
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ] ) Education et animation ] ) B CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4192
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 25:15 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4193
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ] ) Education et animation ] ) 30:43 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4194
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o o Education et animation _ ' 27:26 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4195
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

o ] ) Education et animation ] ) 34:33 CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon : 09-4196
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Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Education et animation CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom 09-4197
Intitulé du poste: ANIMATEUR ALSH
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs (mercredis, petites et grandes vacances), des accueils périscolaires et de la pause méridienne.

Enseignements artistiques CDG37-2020-
37 CC TOURAINE-EST VALLEES Asst ens. art. pr. 2e cl. e e B ErE e B Fin de contrat TmpNon  |02:30 | 10 /- 9g

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE

Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation a la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratique

37 CC TOURAINE-EST VALLEES

Asst ens. art.

Enseignements artistiques
Enseignante / Enseignant artistique

Fin de contrat

TmpNon

06:00

CDG37-2020-
09-4199

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE

Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation a la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratique

37 CC TOURAINE-EST VALLEES

Asst ens. art. pr. 2e cl.

Enseignements artistiques
Enseignante / Enseignant artistique

Fin de contrat

TmpNon

08:30

CDG37-2020-
09-4200

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE

Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation & la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratigue

37 CC TOURAINE-EST VALLEES

Asst ens. art. pr. 2e cl.

Enseignements artistiques
Enseignante / Enseignant artistique

Fin de contrat

TmpNon

09:30

CDG37-2020-
09-4201
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Famille de métiers Nb N°

Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE
Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation a la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratique

Enseignements artistiques CDG37-2020-

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Asst ens. art. pr. 2e cl. Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon |06:00 09-4202

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE
Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation a la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratique

Enseignements artistiques CDG37-2020-

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Asst ens. art. pr. 2e cl. Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon |01:00 09-4203

Intitulé du poste: PROFESSEUR DE MUSIQUE
Enseignement d’une discipline artistique Organisation et suivi des études des éléves Evaluation des éléves ? Relation avec les éléves et les familles Participation a la vie de I'établissement Participation & la conduite de

projets pédagogiques a dimension collective Veille artistique et mise a niveau de sa pratigue

Education et animation CDG37-2020-

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Fin de contrat tmpCom 09-4204

Intitulé du poste: ADJOINTE DE DIRECTION
Référent de I'accueil périscolaire. Assurer le remplacement du directeur en cas d'absence et participer a la mise en oeuvre des projets éducatifs, pédagogiques et d'animation de la structure. Assurer le suivi administratif des

inscriptions, et le contréle des pointages. Assurer l'accueil et I'animation des enfants fréguentant les accueils de loisir.

Education et animation CDG37-2020-

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Adjoint d'animation Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Fin de contrat tmpCom 09-4205

Intitulé du poste: DIRECTEUR MULTI SITES ACCUEILS SITE DE LOISIRS

Concoit, organise et coordonne la mise en place des activités dans un équipement de loisirs, dans le cadre de la réglementation en vigueur et garantit la sécurité physique et affective de I'enfant.
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Famille de métiers Nb N°
Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Social CDG37-2020-
37 CCAS DE TOURS Agent social Aide a domicile C Mutation interne tmpCom 09-4206

Intitulé du poste: Agent social en EHPAD ( P 351)
concourt a I'accompagnement des résidents de 'EHPAD du CCAS de Tours qui sont en situation de besoin d'aide pour I'accomplissement des taches de la vie quotidienne dans le respect de leur choix de vie et de leur
rythme en vue de maintenir ou stimuler leur autonomie. L'agent social participe a I'élaboration, a la mise en place et au suivi du projet individualisé de chaque résident. Dipldme souhaité : BEP sanitaire et social ou BAC Pro

ASSP ou DEAVS ou autre diplome dans le méme secteur d'activité.

Social ) CDG37-2020-
37 CIAS de la CC de Chinon Vienne et Loire Adjoint technique Aide a domicile C Disponibilité TmpNon  [28:00 09-4207
Intitulé du poste: Aide a domicile
Aide a domicile
CONSEIL DEPARTEMENTAL D'INDRE ET ] .  1ore cl Social i CDG37-2020-
37 LOIRE Assistant socio-éducatif 1ere classe Travailleuse/ Travailleur social-e A Fin de contrat tmpCom 09-4208

Intitulé du poste: Assistante sociale de secteur (pdle action sociale MDS Monconseil Tours)

L’agent affecté sur cet emploi sera chargé, dans le cadre de l'aide a la vie quotidienne des personnes en difficulté, de I'insertion des bénéficiaires du R.S.A. et de la prévention de I'enfance en danger, de la prévention des
expulsions, de la prévention et protection des personnes particuliérement vulnérables : - De réaliser des entretiens avec les usagers a leur domicile, sur rendez-vous ou lors des permanences sociales en vue de I'évaluation
de leur situation, - D’effectuer des démarches administratives, - De rédiger des courriers, des rapports sociaux... - De mener des actions collectives. Ce poste nécessite une aptitude a répondre aux demandes multiformes
du public avec des connaissances dans les domaines de I'acces aux droits, de I'enfance, du logement, de la santé, de l'insertion, de I'autonomie... ll/elle sera en relation permanente avec I'ensemble des travailleurs sociaux
et médico-sociaux. ll/elle travaillera en étroite collaboration avec le secrétariat, dans le cadre de I'accueil du public notamment. Le travail d’équipe au sein de la MDS est important. La polyvalence nécessite que soit

développé le partenariat local.

CDG37-2020-

CONSEIL DEPARTEMENTAL D'INDRE ET Sante _
A Fin de contrat tmpCom 09-4209

37 LOIRE Médecin lere cl. Médecin
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Intitulé du poste: Responsable Pole PMI

Sous la responsabilité du directeur du Territoire vous aurez en charge : la responsabilité du pdle PMI - participation aux instances de la Maison Départementale de la Solidarité et contribution au fonctionnement en lien avec

le Délégué Territorial, - animation des réunions de PMI, - organisation et planification de I'activité du pdle (consultation de pédiatrie préventive, bilans de santé en école maternelle...), - encadrement technique et

hiérarchigue de I'équipe du péle PMI (médecins adjoints, puéricultrices, sage-femme, infirmiére) ainsi que I'organisation des absences et des remplacements. I'activité clinique - élaboration et exécution de la politique

départementale en faveur de I'enfance et de la famille, - activités médicales de consultation (pédiatrie préventive, planification, vaccinations), - analyse des documents réglementaires transmis a la PMI (déclarations de

grossesse, certificats de santé...), - supervision du suivi de la santé des enfants confiés a I'’ASE, au repérage des situations de danger en lien avec les infirmiéres, puéricultrices et professionnels de santé partenaires. Vous

participerez a I'agrément des assistantes maternelles et familiales et au suivi des structures petites enfance. Vous serez en relation avec I'ensemble des services de la Direction Générale Adjointe Solidarité entre les

Personnes et les partenaires extérieurs (établissements d’accueil de la petite enfance, associations

Entretien et services généraux

. . 3 CDG37-2020-
37 MAIRIE D'AMBILLOU Adjoint technique Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c ,DefaCh?men_t ou tmpCom 09-4210
rural intégration directe -421
Intitulé du poste: Adjoint technique
Agent en charge de I'entretien des batiments communaux, aide a la cantine et surveillance des enfants pendant les temps périscolaires.
Education et animation
, o ) CDG37-2020-
37 MAIRIE DE CHATEAU RENAULT Adjoint technique Agente / Agent d'accompagnement a 'éducation ¢ Fin de contrat tmpCom 09-4211
de l'enfant
Intitulé du poste: Agent Spécialisé des écoles maternelles
Assiste le personnel enseignant pour l'accueil, I'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants. Prépare et met en état de propreté les locaux et les matériels servant directement aux enfants
Affaires générales ' o CDG37-2020-
37 MAIRIE DE CIGOGNE Rédacteur Secrétaire de mairie B Disponibilité tmpCom 09-4212
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Famille de métiers Nb N°

Dép |Collectivité ou Etablissement Grade(s) Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr

Intitulé du poste: Secrétaire de mairie

Sous la responsabilité de Monsieur le Maire et interlocuteur privilégié des élus, vous participez a la vie institutionnelle de la commune et veillez au bon fonctionnement des services. Assistance et conseil aux élus - Elaborer
et mettre en ceuvre les décisions du conseil municipal - Conseiller les élus et alerter sur les risques techniques et juridiques - Assurer la veille juridique et réglementaire - Maitriser les relations avec les partenaires locaux et
institutionnels Elaboration des documents administratifs et budgétaires - Préparer et rédiger les documents administratifs et budgétaires - Préparer et suivre I'exécution du budget - Assurer le suivi de la gestion de la dette et
de la trésorerie - Rédiger, gérer et suivre les marchés publics Gestion des affaires générales - Accueillir et renseigner la population - Préparer et mettre en forme les actes administratifs du maire - Préparer, suivre et finaliser
les commissions et conseils municipaux (constitution des dossiers, exécution et suivi des délibérations, des décisions municipales et des projets en relation avec les services extérieurs) - Organiser les élections et effectuer
le suivi des listes électorales - Assurer le suivi et la gestion des dossiers d’'urbanisme : accueil et renseignements, étude des dossiers (DP et CUa, suivi des dossiers instruits par le service,...) - Assurer le suivi de la gestion
des équipements municipaux Gestion du personnel - Organiser et coordonner les services - veiller a la réactivité et a la qualité des services rendus - assurer la gestion de la carriére et de la paye (déclarations, charges

sociales, DADSU)

Entretien et services généraux
CDG37-2020-

37 MAIRIE DE CIGOGNE Agent maitrise Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c Retraite TmpNon  |21:00 |00 151
rural

Intitulé du poste: Agent d'entretien communal
L’agent technique polyvalent est chargé de maintenir en état de fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la collectivité, et d’entretenir les espaces verts. Il effectue également des travaux de petite

manutention pour préserver les batiments et la voirie, tout en assurant I'entretien courant des machines, des matériels et du local utilisés.

Communication CDG37-2020-

37 MAIRIE DE FONDETTES Rédacteur pr. 1re cl. Chargée / Chargé de communication B Fin de contrat tmpCom 09-4214

Intitulé du poste: Chargé de la Communication

Elaboration des orientations stratégiques en matiére de communication, suivi des réalisations des documents de communication et animation des relations publiques.

Santé CDG37-2020-

37 MAIRIE DE LUYNES Infirmier soins généraux cl. norm. A Démission TmpNon  {10:00 09-4215

Infirmiére / Infirmier
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Intitulé du poste: Infirmiére

Au sein d'une structure multiaccueil de 23 enfants, I'agent sera placé sous la responsabilité de la responsable de la structure et de son adjointe, titulaires du grade d'éducatrice de jeunes enfants. Elle aura pour mission: de

prendre en charge la prévention et la surveillance médico-sociale des enfants, de surveiller leur santé et de leur prodiguer les soins nécessaires, de participer aux visites médicales, assurer leur suivi ainsi que leur

organisation de former le personnel aux différentes régles d'hygiéne en collectivité d'accueillir les enfants et de veiller & leur bien-&tre physique et psychique de participer a leur éveil a travers différentes activités, de les

accompagner lors des repas et des siestes participer a I'élaboration et a la mise en oeuvre du projet éducatif peut participer a la gestion administrative de la structure a la demande de la responsable.

37

MAIRIE DE LUYNES

Adjoint d'animation

Education et animation
Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

C

Fin de contrat

tmpCom

CDG37-2020-
09-4216

Intitulé du poste: ANIMATRICE

Planification, organisation et évaluation de projets d'activités Animation des groupes d’enfants. Application et contrdle des regles de sécurité. Dialogue local et accueil du public. Animation des différents projets (carnaval,

semaine du godt....) Animation passerelles sur les différentes structures municipales Animation méridienne

Entretien et services généraux

. . . CDG37-2020-
37 MAIRIE DE PUSSIGNY Adjoint technique Agente / Agent des interventions techniques c Promotion interne TmpNon |21:00 09-4217
polyvalent-e en milieu rural
Intitulé du poste: Agent technique territorial
Entretien général de la commune
o S Affaires générales ] ] 17:50 CDG37-2020-
37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS Adjoint administratif Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi TmpNon z 00-4218
Intitulé du poste: Secrétaire Espaces verts - Equipements sportifs - Batiments
- Assure des missions d'accueil et de secrétariat
Entretien et services généraux
. . CDG37-2020-
37 MAIRIE DE SOUVIGNE Adjoint technique Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c Création d'emploi tmpCom 09-4219

rural
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Dép |[Collectivité ou Etablissement Grade(s) IE Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr
Intitulé du poste: Adjoint technique
Adjoint technigue a l'entretien des espaces verts et batiments
Entretien et services généraux
. . . CDG37-2020-
37 MAIRIE DE TAUXIGNY-SAINT-BAULD Agent maitrise Agente / Agent des interventions techniques c Retraite tmpCom 09-4220

polyvalent-e en milieu rural

Intitulé du poste: Agent polyvalent

Maintenir en état de fonctionnement les équipements publics et la voirie, entretien courant des machines, matériel et locaux, propreté des espaces publics,

réparation d'événements et manifestations diverses.

37 MAIRIE DE TOURS

Educateur de jeunes enfants 2éme classe
Educateur de jeunes enfants 1ére classe
Educateur de jeunes enfants de cl. ex.

Education et animation
Educatrice / Educateur de jeunes enfants

A

Mutation interne

tmpCom

CDG37-2020-
09-4221

Intitulé du poste: UN ANIMATEUR DE RELAIS ASSISTANT MATERNELS (H/F)

L’Animateur de relais d’assistants maternels anime, en cohérence avec le Service Petite Enfance et en lien avec les partenaires, un lieu d'informations et d'échanges au bénéfice des parents ou futurs parents.et des

assistants maternels ou futurs assistants maternels.

37 MAIRIE DE TOURS

Agent maitrise
Agent maitrise princ.

Entretien et services généraux
Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des
locaux

C

Retraite

tmpCom

CDG37-2020-
09-4222

Intitulé du poste: UN CHEF D’EQUIPE DES AGENTS TECHNIQUES POLYVALENTS (H/F)
LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DES MOYENS GENERAUX, DES ACHATS ET DE LA LOGISTIQUE Division Entretien Hotel de Ville UN CHEF D’EQUIPE DES AGENTS TECHNIQUES

POLYVALENTS (H/F) Cadre d'Emplois des Agents de Maitrise Par voie statutaire ou contractuelle Lieux d’exercice du poste : Tours Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés

37 MAIRIE DE TOURS

Adjoint technique

Education et animation
Agente / Agent d'accompagnement a I'éducation
de l'enfant

C

Mutation interne

tmpCom

CDG37-2020-
09-4223
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Famille de métiers Nb N°
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Intitulé du poste: Agent d'accueil petite enfance

Organise et effectue I'accueil et les activités qui contribuent au développement de I'enfant accueilli dans le cadre du projet éducatif du service ou de la structure. Accompagnement des enfants et suivi de leurs besoins
fondamentaux Accueil et soutien des parents Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel
Participation a la gestion des stocks Préparation des repas Mise en ceuvre des régles de sécurité et d'hygiéne Transmission d'informations Participation a I'élaboration du projet d'établissement Participation a I'accueil et a la

formation des stagiaires

Education et animation
CDG37-2020-

37 MAIRIE DE TOURS Adjoint technique Agente / Agent d'accompagnement a 'éducation  |c Retraite tmpCom 09-4224
de l'enfant

Intitulé du poste: Agent d'accueil petite enfance

Organise et effectue I'accueil et les activités qui contribuent au développement de I'enfant accueilli dans le cadre du projet éducatif du service ou de la structure. Accompagnement des enfants et suivi de leurs besoins
fondamentaux Accueil et soutien des parents Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel
Participation a la gestion des stocks Préparation des repas Mise en ceuvre des regles de sécurité et d'hygiene Transmission d'informations Participation a I'élaboration du projet d'établissement Participation a I'accueil et a la

formation des stagiaires

Santé CDG37-2020-

37 MAIRIE DE TOURS Auxiliaire puér. princ. 2e cl. C Mutation externe tmpCom 09-4225

Puéricultrice / Puériculteur

Intitulé du poste: Auxiliaire de puériculture

Assure l'accuell et les soins aupres des enfants de fagon individualisée et adaptée pour favoriser son développement psychoaffectif, somatique, intellectuel et culturel en situant son action dans le cadre du projet
d'établissement de la structure. Prise en charge de I'enfant Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Elaboration et mise en ceuvre du projet éducatif Accompagnement et soutien a la
fonction parentale Collaboration avec I'équipe et la direction Mise en ceuvre des régles de sécurité et d'hygiéne Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel Identification des

difficultés éventuelles et transmission a I'équipe encadrante Participation aux actions de prévention et de sensibilisation Référent stagiaire et intégration des nouveaux professionnels Participation a la continuité du service

Santé CDG37-2020-

37 MAIRIE DE TOURS Auxiliaire puér. princ. 2e cl. C Retraite tmpCom 09-4226

Puéricultrice / Puériculteur
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Intitulé du poste: Auxiliaire de puériculture

Assure l'accuell et les soins aupres des enfants de fagon individualisée et adaptée pour favoriser son développement psychoaffectif, somatique, intellectuel et culturel en situant son action dans le cadre du projet
d'établissement de la structure. Prise en charge de I'enfant Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Elaboration et mise en ceuvre du projet éducatif Accompagnement et soutien a la
fonction parentale Collaboration avec I'équipe et la direction Mise en ceuvre des régles de sécurité et d'hygiéne Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel Identification des

difficultés éventuelles et transmission a I'équipe encadrante Participation aux actions de prévention et de sensibilisation Référent stagiaire et intégration des nouveaux professionnels Participation a la continuité du service

Santé CDG37-2020-

37 MAIRIE DE TOURS Auxiliaire puér. princ. 2e cl. Puéricultrice / Puériculteur C Disponibilité tmpCom 09-4227

Intitulé du poste: Auxiliaire de puériculture

Assure l'accueil et les soins aupres des enfants de facon individualisée et adaptée pour favoriser son développement psychoaffectif, somatique, intellectuel et culturel en situant son action dans le cadre du projet
d'établissement de la structure. Prise en charge de I'enfant Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Elaboration et mise en ceuvre du projet éducatif Accompagnement et soutien a la
fonction parentale Collaboration avec I'équipe et la direction Mise en ceuvre des regles de sécurité et d’hygiene Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel Identification des

difficultés éventuelles et transmission a I'éguipe encadrante Participation aux actions de prévention et de sensibilisation Référent stagiaire et intégration des nouveaux professionnels Participation a la continuité du service

Santé CDG37-2020-
37 MAIRIE DE TOURS Auxiliaire puér. princ. 2e cl. Puéricultrice / Puériculteur c Disponibilité tmpCom 09-4228

Intitulé du poste: Auxiliaire de puériculture

Assure l'accuell et les soins aupres des enfants de fagon individualisée et adaptée pour favoriser son développement psychoaffectif, somatique, intellectuel et culturel en situant son action dans le cadre du projet
d'établissement de la structure. Prise en charge de I'enfant Création et mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants Elaboration et mise en ceuvre du projet éducatif Accompagnement et soutien a la
fonction parentale Collaboration avec I'équipe et la direction Mise en ceuvre des régles de sécurité et d'hygiéne Aménagement, nettoyage et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel Identification des

difficultés éventuelles et transmission a I'équipe encadrante Participation aux actions de prévention et de sensibilisation Référent stagiaire et intégration des nouveaux professionnels Participation a la continuité du service




